JEOLOJIK ARASTIRMALAR DERNEGI

TUZUGU




L.LBOLUM

KURULUS HUKUMLERI

MADDE 1. Jeolojik Arastirmalar Dernegi adin1 tasiyan dernek, 31 Ocak 2014 tarihinde
kurulmustur. Dernegin merkezi Diinya Ticaret Merkezi, Tahran Caddesi N0:30/801,
Kavaklidere, Cankaya, Ankara’dir ve subesi yoktur. Dernegin kisa ad1 “JADE” dir.

AMAC

MADDE 2. Dernegin amaci, jeoloji bilimi ve miihendislik disiplinini temel almak kosuluyla,
yer bilimleri ile ilgili oldugu halde daha once akademik diizeyde yeterince incelenmemis
konular {izerine 6zgiin ve ¢ok tarafli aragtirmalar yapmaktir.

Dernegin amacini gergeklestirmek icin siirdiiriilecek ¢aligma konular1 asagida belirtilmistir:

2.1 Toplumda jeoloji bilimi ve miihendislik disiplinine olan farkindalig1 arttirmak ve mesleki

egitimin gelismesine katkida bulunmak

2.2 Kamu yarar1 gozeten katma degeri yiiksek bilimsel projeler iiretmesi karsiliginda
devletten veya yurt i¢i ve yurt disi bagimsiz kaynaklardan saglayacagi fonlar sayesinde
jeolojik arastirmalar yapmak; bunlarin sonuglarini kamuoyu, akademik ve sosyal ortamlarda

paylagmak

2.3 Basarili 6grenci ve arastirmacilar1 6zgiin jeolojik arastirmalar yapmaya 6zendirmek; bu

amacla proje bazli burs ve mali destekler vermek

2.4 Uyelerinin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ¢alismalarda bulunmas: icin etkinlikler diizenlemek

suretiyle bilgi birikimini ve paylagimini artirmak

MADDE 3. Dernek, asagidaki faaliyetleri yaparak amacini gerceklestirir:

3.1 Yeni liyelerin alinmasini 6zendirir ve yasalar ile tiiziik hiikiimleri uyarinca iiye kaydeder,



3.2 Topluma, meslege ve dernege yararli olacak projeler gelistirir ve uygular,

3.3 Amag ve calisma konularini gerceklestirecek mali kaynaklar saglar; olusturulacak her

tiirlii hizmet projeleri ve caligmalar1 uygular,

3.4 Ulusal veya uluslararasi konferanslar, sempozyumlar, paneller, agik oturumlar, forumlar

ile fuarlar, sergiler diizenler, dergi ve biiltenler ¢ikarir,

3.5 Dernek amaci dogrultusunda iiyelerinin bilimsel ve teknik yonden gelisimine hizmet

etmek amaci ile kurs ve egitimler diizenler,

3.6 Dernek icinde olusturulacak calisma gruplari, komisyonlar, ya da uzman ve danigmanlar

araciligi ile amag ve ¢alisma konularinda incelemeler, arastirmalar yapar,

3.7 Amag ve ¢alisma konularina hizmet etmek tizere gerekli gayrimenkullerin yani sira

arazide kullanilacak her tiirlii ara¢ ve teknolojik ekipmani satin alir, kiralar, kiraya verir,

3.8 Brosiir, katalog, biilten, dergi, gazete ve kitaplar yaymlar, internet, kablo, radyo ve

televizyon gibi iletisim imkénlarini kullanir,

3.9 Yurtici ve yurt disinda her tiirlii bilimsel ve sosyal geziler diizenler, iiyelerinin katilimini

saglar,

3.10 Her tiirlii taniticy, egitici ve hediyelik esyalar yaptirir ve dagitir,

3.11 Yardim Toplama Kanunu ile tiiziik hiikiimlerine uygun olarak bagis ve yardim alir; bagis

ve yardimda bulunur, burs verir,

3.12 Amag ve ¢aligmalarini gerceklestirmek i¢in yasalarda ongoriilen diger ¢alismalart yapar,

yonetmelikler hazirlar,

3.13 Dernek, bu faaliyetlerini yiirlitmek amaci ile daimi veya gegici eleman calistirabilir,



3.14 Dernegin amac ile ilgisi bulunan konularda, gerek yurt iginde gerekse yurt disindaki
diger dernek, vakif, mesleki birlik gibi benzeri sivil toplum kuruluglariyla karsilikli isbirligine

dayali ortak ¢alismalar yapar.
KURUCULAR

MADDE 4. Dernegin kurucular: asagida belirtilmistir:

1. Dr. Ozgiir ACIR

2. Dr. Zeynep Elif YILDIZEL

3. Jeo. Miih. Irmak GUREL

4. Jeo. Yik. Mith. Metin YURDAKUL

5. Jeo. Mith. Ali OZTUFEKCI

6. Jeo. Mih. Burak TARAKCI

7. Jeo. Mith. Esra OKUR

8. Jeo. Miih. Nilgiin SOFRACIOGLU



DERNEK AMBLEMIi

MADDE 5. Dernek amblemi, yerkiirenin degisik katmanlarini dilimlenmis sekilde tasavvur
eden mavi (gokyiizii ve denizler), yesil (yeryiizii) ve turuncu (¢ekirdek, kor) renklerinden

miitesekkil, 23.5 derecelik egimli dogal ekseni lizerinde donen, temsili bir Diinya seklindedir.

ILBOLUM

UYELIK TURLERI UYE OLMA KOSULLARI VE ISLEMLERI

MADDE 6. Dernege iiye olma kosullar1 ve iiyelik tiirleri asagida aciklanmaistir:

6.1 Asil Uye

Jeoloji bilim ve uygulamalarina ilgi duyan, bu konuda Dernek tarafindan diizenlenecek proje
ve etkinliklerde sorumluluk almak isteyen tiniversite mezunu her Tirkiye Cumhuriyeti
vatandasi Dernege asil iliye olabilir. Asil iiye, Dernek iiyeliginin gerektirdigi her tiirli
yiikiimliiliikleri iistlenmis ve {yelik sorumlulugu ile haklarindan yararlanan iiyedir. Asil
tiyenin haklari; gereken kosullart igermek kaydi ile her tiirlii géreve aday olabilmeyi ve oy
kullanmay1, yiikiimliiliikleri ise; Genel Kurul toplantilarina katilmayi, ddentisini zamaninda
O0demeyi, dernegin amag¢ ve caligma konularina bagli olarak caba harcamayi ve dernegin

toplum igindeki olumlu goriintiisiinii stirdiirmek ilkelerini kapsar.

6.2. Fahri Uye

Halen iiniversitede egitimini siirdiiren 6grenciler dahil tiim yiiksek okul mezunlar1 Yonetim
Kurulunun oybirligi ile alacag: kararla fahri liye olabilirler. Ayrica Dernek amag ve c¢alisma
konularma belirli ve 6nemli hizmetleri veya katkilar1 olan kisilerden, iiyeler arasinda
bulunmasinda yarar goriilenler yonetim Kurulunun onay: ile Dernege fahri iiye olabilirler.
Fahri iiyeler dernek calismalarina katilir, soz alir, gorislerini ifade eder, ancak dernek

organlarina se¢gme ve se¢ilme hakkina sahip olamazlar.



6.3. Ozel Hiikiimler

6.3.1 Derneklere iiye olmalar1 yasaklananlar, dernek 6denti ve yararlanma paylarint 6dememe
nedeni disindaki diger nedenlerle iiyelikten siirekli olarak c¢ikarilmis olanlar ve 06zel
kanunlarinda aksine hiikiim bulunmamak kosulu ile Dernekler Kanunu’nun ilgili maddesi

uyarinca bagli bulunduklari kuruluslardan izin alamayanlar dernege tiye olamazlar.

6.3.2 Dernek odenti ve yararlanma paylarimi 6dememis olmak nedeniyle iiyelikten
cikarilanlar, yeniden iiye olabilmek i¢in iiyelikten ¢ikarilmalarina neden olan ddentilerini

0demek kosuluyla yeniden tiyelige kabul edilir, ancak yeniden giris aidat1 alinmaz.

UYELIK ISLEMLERI

MADDE 7. Uyelik kosullarini tastyan adaylarin Dernege kabullerinde, asagidaki kural ve

yontemler uygulanir:

7.1 Adayin Uyelik Formu’nu doldurup imzalamasi, gerekli belgelerle dernek Yonetim Kurulu

Bagkanligi’na basvurusu,
7.2 Uyelik Formunun Dernek Yonetim Kurulu Baskanligi’nca alindig tarihi izleyen en geg
30 (otuz) giin i¢inde, gerekli arastirma ve incelemenin yapilarak istegin kabul, ya da red

edildigine iliskin cevabin gerekgeleri ile birlikte verilmesi,

7.3 Yonetim Kurulu’nca, tiizligiin gerektirdigi sartlara gore adayin asil veya fahri iiyelige

kabuliiniin bagvuru sahibine bildirilmesi,

7.4 Adayin Tiiziikte belirtilen yiikiimliiliiklerini yerine getirmesinden sonra “Dernek Uye

Defteri” ne kimliginin islenmesi ve internet sayfasinda “Uye Profili”nin olusturulmas.

FAALIYETLERDEN YARARLANMA KOSULLARI

MADDE 8. Uyeler Dernegin faaliyetlerinden, Yonetim Kurulu'nca 6ngoriilen kosullar

cercevesinde yararlanma hakkina sahiptirler.



UYELIKTEN AYRILMA

MADDE 9. Uyelik; 6liim veya iiyelikten ayrilma talebi ile sona erer. Her iiye diledigi anda
Yonetim Kurulu Bagkanligina yazili olarak ayrilma istegini bildirmekle iiyelikten ayrilmis
sayilir. Ancak, liyelikten ayrilma talebinde bulunanlardan ayrildigi zamana kadar olan 6denti
ve yararlanma paylar1 almir. Uyelikten ayrilanlara, iiye oldugu donemlere iliskin yaptigi

Odenti, katki payi vs. geri 6denmez.

UYELIKTEN CIKARILMA

MADDE 10. Uyelikten ¢ikarilma asagida gosterilen nedenlerle yapilabilir:

10.1 Dernekler yasasinda tanimlanan sartlara gore iiye olma hakkini yitirmek,

10.2 Yonetim Kurulu'nca topluma, meslege ve Dernege karst zararli faaliyetlerde

bulundugunun degerlendirilmesi veya tespit edilmesi,

10.3 Hukuka kars1 gelmek ve adi suclar dahil herhangi bir kanun ihlalinden 6tiirii hiikiim

giymek

III. BOLUM

ORGANLAR VE GOREVLERI

MADDE 11. Dernegin organlar1 asagida gosterilmistir:
11.1. Genel Kurul

11.2. Yonetim Kurulu

11.3. Denetim Kurulu
11.4. Bilim Kurulu



GENEL KURUL

MADDE 12. Dernek Olagan Genel Kurulu, her {i¢ yilda bir Aralik ayinda toplanir. Bu

toplantida Dernek organlarina se¢im yapilir.

GENEL KURUL CAGRI YONTEMLERI

MADDE 13. Dernek Genel Kurulu’nun toplantiya cagrilmasinda asagidaki yontemler

uygulanir:

13.1 Dernek Yonetim Kurulu, Genel Kurula katilma hakkina sahip {iyelerin listesini saptar, en
ge¢ Genel Kurul toplanti giiniinden 30 ( otuz ) giin 6nceden Dernek binasinda ilan eder ve
tiyelerine e-posta ile duyurur. Bu liste igerigine itiraz Genel Kurul tarihinden 15 ( onbes ) giin
oncesine kadar Yonetim Kurulu’na yapilabilir. Yonetim Kurulu itirazlari inceleyerek karara
baglar. Genel Kurula katilma hakkina Genel Kurul tarihinden 6nce dernege kabul edilmis

iyeler sahip olurlar.

13.2 Genel Kurula katilacak iiyeler, en az 15 ( onbes) giin dnceden, yapilacak toplantinin ve
bu toplantida ¢ogunluk saglanamadig: taktirde diizenlenecek ikinci toplantinin tarihi, saati,
yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek
suretiyle toplantiya cagrilirlar. Olagan Genel Kurul toplantisi {iyelerin yaridan bir fazlasinin
katilmasiyla toplanir. Cogunluk saglanamadig: takdirde, ikinci toplanti ilana uygun olarak
yapilir. Ik toplanti ile ikinci toplanti arasinda birakilacak siire yedi giinden az, altmis giinden

fazla olamaz.

13.3 Ikinci toplantiya katilan iiye sayis1, yonetim ve denetim kurulu iiye sayilar1 toplaminin

iki katindan az olamaz.

GENEL KURUL TOPLANTI iLKELERI

MADDE 14. Genel Kurul toplantilarinda asagida belirtilen ilkeler uygulanir:



14.1 Genel Kurula katilacak iiyeler, Yénetim Kurulu'nca diizenlenen “ Genel Kurul Uyeleri
Listesi”ndeki adlar1 karsisinda imza koyarak toplantrya girerler. imzalanan listeye gére Genel
Kurula katilma hakk1 olan iiyelerin sayisi, toplant1 yeter sayis1 ve karar yeter sayisi, Yonetim
Kurulu Bagkani veya temsilen bir yonetim kurulu iiyesi tarafindan imzalanan bir tutanakla
saptanir, Genel Kurul, bir Yonetim Kurulu iiyesinin, cogunlugun saglandigini belirten
tutanag1r okumasindan sonra Yonetim Kurulu Baskani ya da gorevlendirecegi bir Yonetim
Kurulu tiyesi tarafindan agilir. Genel Kurulu yonetmek {izere, bir Divan Bagkani, bir Divan
Baskan Yardimcisi ve iki Divan sekreteri se¢ilir. Divan Kurulu se¢imleri, Genel Kurul’ca

aksine bir karar alinmadikga, a¢ik oyla yapilir,

14.2 Genel Kurul’da giindemdeki maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
tiyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi

zorunludur.

14.3 Genel Kurula katilan her iiyenin, Genel Kurul’da bir oy hakki olup, oyunu kendisi
kullanmak zorundadir. Mazeret gostermek suretiyle toplantiya katilamayan {iyeler, imzal
yazili beyanlarini1 6nceden Dernege gondermek suretiyle yerlerine diger liyelerden birini vekil

tayin edebilirler.

14.4 Genel Kurul’da karar yeter sayist katilanlarin yaridan bir fazlasidir. Ancak Tiiziik

degisikligi ile dernegin dagitilmasina iliskin kararlarda 2/3 ¢ogunluk aranir.

OLAGANUSTU GENEL KURUL

MADDE 15. Olaganiistii Genel Kurul, Olagan Genel Kurul giindemi disindaki zorunlu
durumlarda, asagida gosterilen basvuru ve kararlar uyarinca Yonetim Kurulu tarafindan en

gec bir ay i¢inde toplantiya ¢agrilir.

15.1 Yonetim Kurulu’nun genel konularla ilgili olarak {igte iki (2/3) oy cogunlugu ile alacagi

karar,

15.2 Denetim Kurulu’nun Dernek hesap ve islemleri ile ilgili olarak alacag karar,

15.3 Dernek iiye sayisinin beste biri (1/5)’nin yapacaklari yazili ve imzali bagvuru,
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15.4 Yonetim Kurulu iiye sayisi, Yonetim Kurulu’'ndan ayrilmalar sebebiyle iiye tam
sayisinin yarisinin altina diiserse, Genel Kurul kalan Yonetim Kurulu iiyeleri veya Denetim
Kurulu tarafindan bir ay igerisinde toplantiya ¢agrilir.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERIi

MADDE 16. Genel Kurul, Dernegin en yetkili karar organ1 olup, gorev ve yetkileri asagida

gosterilmisgtir:

16.1 Dernegin amag ve ¢alisma konularina iligskin gerekli kararlar1 almak,

16.2 Yeni calisma donemi biitgesini goriisiip onaylamak, giris ve yillik 6denti miktarlarim

belirlemek,

16.3 Calisma donemi Yonetim ve diger kurullarinin asil ve yedek iiyelerini ayr1 ayr1 se¢mek.

Bu kurullarin iiyeleri, Genel Kurul’da, belirlenen adaylar arasindan oylama ile segilirler.

16.4 Bir Onceki calisma donemine iliskin Yonetim Kurulu g¢aligma raporu ile bilango ve
gelir/gider ¢izelgelerini, Denetim Kurulu’nun denetim raporunu goriisiip, Yonetim Kurulu
tiyelerini aklamak,

16.5 Dernek Tiiziigii’niin degistirilmesine iligkin tasarilar1 gorlislip karara baglamak,

16.6 Yonetim Kurulu’nun onaya sundugu Y 6netmelikleri goriisiip karara baglamak,

16.7 Dernege gayrimenkul veya arag-ekipman alimi konularinda, Yonetim Kurulu'na yetki

vermek,

16.8 Dernegin dagilmasina ve mal varliginin dagitilmasina karar vermek,

16.9 Yasalarda ya da Dernek Tiiziigii'nde, Genel Kurul’da yapilmasi belirtilen gorevleri

yerine getirmek,



YONETIM KURULU

MADDE 17. Dernegin yetkili yonetim organi olan Yonetim Kurulu’nun olusum bi¢imi ve

calisma ilkeleri asagida gosterilmistir:

17.1 Yonetim Kurulu, secilmis 5 (bes) asil iiye ile 2 (iki) yedek iiyeden olusur,

17.2 Yedek iiyeler, bosalan asil iiyeliklerin yerlerini alirlar. Yonetim Kurulu liye sayisi,
bosalmalar nedeniyle, yedeklerin de getirilmesinden sonra, iiye tam sayisinin yarisindan
asagiya diiserse, yeniden se¢im igin Genel Kurul, Yonetim Kurulu iyeleri veya Denetim

Kurulu tarafindan, bir ay i¢inde toplantiya ¢agrilir,

17.3 Yonetim Kurulu, secildigi Genel Kurul toplantisindan baslamak {izere, ii¢ yil siire ile

gorev yapat,
17.4 Yonetim Kurulu, se¢cimini izleyen bir hafta icinde diizenleyecegi ilk toplantisinda bir
baskan secer. Yonetim Kurulu’nun diger tyeleri saptanacak konu ve gorevlere gore

gorevlendirilirler,

17.5 Yonetim Kurulu, yilda en az 4 kere olmak {izere ve kendi saptayacagl zamanda olagan

olarak toplanir ve gereginde olaganiistii toplant1 yapabilir,

17.6 Yonetim Kurulu toplanti yeter sayisi 3 (ii¢) olup, kararlar cogunlukla alinir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

MADDE 18. Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri agagida gosterilmistir:

18.1 Yasalar ve Tiiziikk hiikiimleri dogrultusunda, dernegin amag¢ ve c¢alisma konularini

gerceklestirmek, Genel Kurul kararlarini uygulamak,

18.2 Dernegi Bagkan araciligi ile temsil etmek, ya da gerektiginde diger kurul iiyelerine yetki

vermek,
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18.3 Calisma raporu, bilanco, gelir/gider cizelgeleri ve biitceyi hazirlayarak Genel Kurula

sunmak,

18.4 Dernek islerini, Genel Kurul’da onaylanan biitgeye gore yiiriitmek,

18.5. Yonetim Kurulu’na herhangi bir iiye hakkinda yapilan basvuruyu, inceleyerek veya
herhangi bir iiyenin iiyelik nitelik ve kosullarimi yitirdigi, ama¢ ve g¢alisma konularindan

uzaklastig1 gerekgesi ile Disiplin Kurulu’na sevkine karar vermek,

18.6 Genel Kurul toplantilarinin tarihini, saatini, yerini ve giindemini saptamak,

18.7 Dernegin amag ve calisma konular1 dogrultusunda, liyelerin goniillii katilimlarini tesvik

etmek, gorev yapacak calisma gruplar1 kurmak ve raporlar1 hakkinda karar almak,

18.8 Dernegin idari organizasyon yapisini belirlemek,

18.9 Dernek Tiiziigli ile yonetmeliklerinin hazirlanmasi ya da degistirilmesine iligkin

calismalar yapip, gereken tasarilari Genel Kurul’un onayina sunmak,

18.10 Yasalarda ya da Dernek Tiiziigi'nde Yonetim Kurulu’nca yapilmasi belirtilen diger

gorevleri yerine getirmek,

DENETIM KURULU

MADDE 19. Denetim kurulu; 5253 sayili Dernekler Kanunu’nun 9. maddesi uyarinca,
dernegin tliziiglinde gosterilen amag ve amacin gerceklestirilmesi i¢in siirdiirilecegi belirtilen
calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gdsterip gdstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit
edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini
bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.
Denetim kurulu tyelerinin istemi tizerine, her tiirlii bilgi, belge ve kayitlarin, dernek
yetkilileri tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yOnetim yerleri, miiesseseler ve

eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.
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Dernegin yetkili denetim organi olan Denetim Kurulu, Genel Kurul’da ii¢ yil icin segilen 2
(iki) asil ve 1 (bir) yedek iiyeden olusur. Denetim Kurulu, se¢imi izleyen bir hafta iginde
yapacagi ilk toplantisinda bir baskan seger.

Denetim Kurulunun gorev ve yetkileri asagida gosterilmistir:

19.1 Dernegin biitce, hesap ve islemleri ile ilgili defter ve belgeleri tizerinde her yil ve/veya
dénem sonunda yapacagi inceleme sonuglarini ve onerilerini Yonetim Kurulu’na bir raporla

bildirmek,

19.2 Yonetim Kurulu’nca hazirlanan gegen calisma donemi calisma raporu ile bilango ve

gelir/gider gizelgeleri hakkindaki inceleme sonuglarini bir raporla Genel Kurul’a sunmak.
BILIM KURULU

MADDE 20. Bilim Kurulu, Genel Kurul’da ti¢ yil i¢in segilen 3 (ii¢) asil, 1 (bir) yedek
tiyeden olusur. Bilim Kurulu se¢imi izleyen bir hafta icinde yapacagi ilk toplantisinda bir

Baskan ve bir Sekreter secer.

20.1 Bilim Kurulu, Dernegin yiiriitecegi bilimsel arastirma projeleri ile ilgili goris, 6neri ve

degerlendirmelerde bulunur.

V. BOLUM

MALi HUKUMLER

MADDE 21. Dernegin biitce donemi 1 Ocak’ta baglar 31 Aralik’ta sona erer.

MADDE 22. Dernegin gelirleri asagida gosterilmistir:

22.1 Girig Odentisi,

Dernek iiyelerinden Dernege kabul esnasinda Giris Odentisi alinmaz.
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22.2 Yillik 6denti,

Dernek tiyelerinin devami siiresince her yil 6deme zorunlulugunda olduklar1 toplam tutardir.

Bu tutar yillik 1 (Bir) TL dir.

22.3 Dernek gayrimenkul ve arag-ekipmanlarin satilmasindan veya kiraya verilmesinden

saglanan gelirler

22.4 Dernekge yapilan yayinlar, tertiplenen sergi, etkinlik ve konferans gibi egitim

faaliyetlerden saglanan gelirler,

22.5 Her tiirli bagis, fon, burs, tesvik, destek ve benzeri yardimlar ile Yardim Toplama

Kanunu hiikiimleri uyarinca saglanacak gelirler.

GELIR VE GIDER UYGULAMALARINDAKI YONTEM

MADDE 23. Dernegin gelir/gider uygulamalarinda asagida gosterilen yontemler uygulanir:

23.1 Tiim Dernek gelirleri, Dernek adina agilan resmi bir hesapta toplanir. Uyelik iicretleri ise
yine ayn1 hesaba {iye tarafindan havale veya kredi kartindan otomatik 6deme talimatiyla tahsil
edilir. Bu islemler ile ilgili banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler

Alind1 Belgesi yerine geger.

23.2 Dernek hesabina kaydedilen tiim gelirler sadece banka kanaliyla yapilabilir. Herhangi bir
sekilde makbuz karsilig1 elden tahsilat yapilamaz.

23.3 Giderlere iligkin harcamalarda ise fatura ya da makbuz alinir. Belirtilen belgelerin
saglanamadigi O6demelerde Harcama Belgesi diizenlenir ve 6demeyi yapan tarafindan
imzalanir. Bu tiir harcama belgeleri Yonetim Kurulu'nca onaylanir ve duruma gore

harcamalara iist sinir koyulabilir.

23.4 Alind1 belgeleri ile fatura, makbuz ve harcama belgelerinin saklama siiresi, 6zel

kanunlarda gosterilen daha uzun siireye iligkin hiikiimler sakli kalmak {izere bes yildir.
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BORCLANMA USULLERI

23.5 Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek icin ihtiyag duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile bor¢clanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet
alimi1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin
gelir kaynaklar1 ile karsilanamayacak miktarda ve dernegi 6deme giicliigiine diislirecek

nitelikte yapilamaz.

DEFTERLER

MADDE 24. Dernek, kanun ve ydnetmelikte belirtilen defterleri tutar. Bu defterlerin Il

Dernekler Midiirliigii’ne veya notere tasdik ettirilmesi zorunludur.

VI. BOLUM

DIGER HUKUMLER

MADDE 25. Dernek Tiiziigii, Genel Kurula katilan iiyelerin {igte iki (2/3) oy ¢ogunlugu ile
degistirilebilir.

DERNEGIN FESHEDILMESI

MADDE 26. Dernegin feshedilmesi karar1 i¢in Genel Kurul iiyelerinin en az iicte ikisinin
(2/3) hazir bulunacagi Olaganiistii Genel Kurul’da, toplantiya katilan iiyelerin 2/3 ¢ogunluk
sartt aranir. Dernegin feshedilmesi, Yonetim Kurulu tarafindan bes giin iginde Dernekler
biirosuna bildirilir. Feshedilme islemi, Tasfiye Kurulu olarak, Yonetim Kurulu tarafindan

yapilir ve artan malvarligi Hazine’ye devredilir.

HUKUM EKSIKLIiGi

MADDE 27. Dernek Tiiziigiinde hiikiim eksikliginin bulunmasi halinde Tiirk Medeni Kanunu

ile Dernekler Kanunu hiikiimleri uygulanir.
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MADDE 28. Bu Tiiziik hiikiimlerini Genel Kurul kararlar1 gercevesinde Yonetim Kurulu

yurutur.

MADDE 29. Dernegin Y 6netim Kurulu iiyeleri:

Dr. Ozgiir ACIR Bagkan

Dr. Zeynep Elif YILDIZEL I1. Bagkan
Metin YURDAKUL Genel Sekreter
Irmak GUREL Sayman

Ali OZTUFEKCI Uye
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