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I.BÖLÜM 

 

KURULUŞ HÜKÜMLERİ 

 

MADDE 1. Jeolojik Araştırmalar Derneği adını taşıyan dernek, 31 Ocak 2014 tarihinde 

kurulmuştur. Derneğin merkezi Dünya Ticaret Merkezi, Tahran Caddesi No:30/801, 

Kavaklıdere, Çankaya, Ankara’dır ve şubesi yoktur. Derneğin kısa adı “JADE” dir. 

 

AMAÇ 

 

MADDE 2. Derneğin amacı, jeoloji bilimi ve mühendislik disiplinini temel almak koşuluyla, 

yer bilimleri ile ilgili olduğu halde daha önce akademik düzeyde yeterince incelenmemiş 

konular üzerine özgün ve çok taraflı araştırmalar yapmaktır.  

 

Derneğin amacını gerçekleştirmek için sürdürülecek çalışma konuları aşağıda belirtilmiştir: 

 

2.1 Toplumda jeoloji bilimi ve mühendislik disiplinine olan farkındalığı arttırmak ve mesleki 

eğitimin gelişmesine katkıda bulunmak 

 

2.2 Kamu yararı gözeten katma değeri yüksek bilimsel projeler üretmesi karşılığında 

devletten veya yurt içi ve yurt dışı bağımsız kaynaklardan sağlayacağı fonlar sayesinde 

jeolojik araştırmalar yapmak; bunların sonuçlarını kamuoyu, akademik ve sosyal ortamlarda 

paylaşmak 

 

2.3 Başarılı öğrenci ve araştırmacıları özgün jeolojik araştırmalar yapmaya özendirmek; bu 

amaçla proje bazlı burs ve mali destekler vermek 

 

2.4 Üyelerinin bilimsel, kültürel, sosyal çalışmalarda bulunması için etkinlikler düzenlemek 

suretiyle bilgi birikimini ve paylaşımını artırmak 

 

MADDE 3. Dernek, aşağıdaki faaliyetleri yaparak amacını gerçekleştirir: 

 

3.1 Yeni üyelerin alınmasını özendirir ve yasalar ile tüzük hükümleri uyarınca üye kaydeder, 
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3.2 Topluma, mesleğe ve derneğe yararlı olacak projeler geliştirir ve uygular, 

 

3.3 Amaç ve çalışma konularını gerçekleştirecek mali kaynaklar sağlar; oluşturulacak her 

türlü hizmet projeleri ve çalışmaları uygular,  

 

3.4 Ulusal veya uluslararası konferanslar, sempozyumlar, paneller, açık oturumlar, forumlar 

ile fuarlar, sergiler düzenler, dergi ve bültenler çıkarır, 

 

3.5 Dernek amacı doğrultusunda üyelerinin bilimsel ve teknik yönden gelişimine hizmet 

etmek amacı ile kurs ve eğitimler düzenler, 

 

3.6 Dernek içinde oluşturulacak çalışma grupları, komisyonlar, ya da uzman ve danışmanlar 

aracılığı ile amaç ve çalışma konularında incelemeler, araştırmalar yapar, 

 

3.7 Amaç ve çalışma konularına hizmet etmek üzere gerekli gayrimenkullerin yanı sıra 

arazide kullanılacak her türlü araç ve  teknolojik ekipmanı satın alır, kiralar, kiraya verir,  

 

3.8 Broşür, katalog, bülten, dergi, gazete ve kitaplar yayınlar, internet, kablo, radyo ve 

televizyon gibi iletişim imkânlarını kullanır, 

 

3.9  Yurtiçi ve yurt dışında her türlü bilimsel ve sosyal geziler düzenler, üyelerinin katılımını 

sağlar, 

 

3.10 Her türlü tanıtıcı, eğitici ve hediyelik eşyalar yaptırır ve dağıtır, 

 

3.11 Yardım Toplama Kanunu ile tüzük hükümlerine uygun olarak bağış ve yardım alır; bağış 

ve yardımda bulunur, burs verir, 

 

3.12  Amaç ve çalışmalarını gerçekleştirmek için yasalarda öngörülen diğer çalışmaları yapar, 

yönetmelikler hazırlar, 

 

3.13 Dernek, bu faaliyetlerini yürütmek amacı ile daimi veya geçici eleman çalıştırabilir, 
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3.14 Derneğin amacı ile ilgisi bulunan konularda, gerek yurt içinde gerekse yurt dışındaki 

diğer dernek, vakıf, mesleki birlik gibi benzeri sivil toplum kuruluşlarıyla karşılıklı işbirliğine 

dayalı ortak çalışmalar yapar. 

 

KURUCULAR 

 

MADDE 4. Derneğin kurucuları aşağıda belirtilmiştir: 

 

1. Dr. Özgür ACIR (Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı, TC Kimlik No: 35491143516, Birlik 

Mahallesi 483. Sokak 8/4 Çankaya, Ankara adresinde mukim). 

 

2. Dr. Zeynep Elif YILDIZEL (Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı, TC Kimlik No: 55264186298 

Siyah İnci Sitesi 3279.Sokak B Blok Daire:30, Yaşamkent, Ankara adresinde mukim). 

 

3. Jeo. Müh. Irmak GÜREL (Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı, TC Kimlik No: 10018187242, 

Çankaya Mahallesi And Sokak 20/6 Çankaya, Ankara adresinde mukim). 

 

4. Jeo. Yük. Müh. Metin YURDAKUL (Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı, TC Kimlik No: 

10294107262, Ankaralılar cad. 517 Sokak Yiğitler sitesi No:33 Çayyolu, Ankara adresinde 

mukim). 

 

5. Jeo. Müh. Ali ÖZTÜFEKÇİ (Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı, TC Kimlik No: 18473455692  

8.Sok. No:26/14 Emek, Ankara adresinde mukim). 

 

 

6. Jeo. Müh. Burak TARAKCI (Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı, TC Kimlik No: 

20068595768, İncesu Caddesi Seyranbağları Mahallesi Bahar Apartmanı 30/2 Çankaya, 

Ankara adresinde mukim). 

 

7. Jeo. Müh. Esra OKUR (Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı, TC Kimlik No: 21716654530, 

Oğuzlar Mahallesi 1377. Sokak Mutlu Apartmanı No:2 Balgat, Çankaya, Ankara adresinde 

mukim). 

 

8. Jeo. Müh. Nilgün SOFRACIOĞLU (Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı, TC Kimlik No: 

23272618360, Vatan Caddesi 15/43 Demetevler, Ankara adresinde mukim). 
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DERNEK AMBLEMİ 

 

MADDE 5.  Dernek amblemi, yerkürenin değişik katmanlarını dilimlenmiş şekilde tasavvur 

eden mavi (gökyüzü ve denizler), yeşil (yeryüzü) ve turuncu (çekirdek, kor) renklerinden 

müteşekkil, 23.5 derecelik eğimli doğal ekseni üzerinde dönen, temsili bir Dünya şeklindedir. 

 

II.BÖLÜM 

 

ÜYELİK TÜRLERİ ÜYE OLMA KOŞULLARI VE İŞLEMLERİ 

 

MADDE 6. Derneğe üye olma koşulları ve üyelik türleri aşağıda açıklanmıştır: 

 

6.1 Asıl Üye 

 

Jeoloji bilim ve uygulamalarına ilgi duyan, bu konuda Dernek tarafından düzenlenecek proje 

ve etkinliklerde sorumluluk almak isteyen üniversite mezunu her Türkiye Cumhuriyeti 

vatandaşı Derneğe asıl üye olabilir. Asıl üye, Dernek üyeliğinin gerektirdiği her türlü 

yükümlülükleri üstlenmiş ve üyelik sorumluluğu ile haklarından yararlanan üyedir. Asıl 

üyenin hakları; gereken koşulları içermek kaydı ile her türlü göreve aday olabilmeyi ve oy 

kullanmayı, yükümlülükleri ise; Genel Kurul toplantılarına katılmayı, ödentisini zamanında 

ödemeyi, derneğin amaç ve çalışma konularına bağlı olarak çaba harcamayı ve derneğin 

toplum içindeki olumlu görüntüsünü sürdürmek ilkelerini kapsar. 

 

6.2. Fahri Üye 

 

Halen üniversitede eğitimini sürdüren öğrenciler dahil tüm yüksek okul mezunları Yönetim 

Kurulunun oybirliği ile alacağı kararla fahri üye olabilirler. Ayrıca Dernek amaç ve çalışma 

konularına belirli ve önemli hizmetleri veya katkıları olan kişilerden, üyeler arasında 

bulunmasında yarar görülenler yönetim Kurulunun onayı ile Derneğe fahri üye olabilirler. 

Fahri üyeler dernek çalışmalarına katılır, söz alır, görüşlerini ifade eder, ancak dernek 

organlarına seçme ve seçilme hakkına sahip olamazlar. 
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6.3. Özel Hükümler 

 

6.3.1 Derneklere üye olmaları yasaklananlar, dernek ödenti ve yararlanma paylarını ödememe 

nedeni dışındaki diğer nedenlerle üyelikten sürekli olarak çıkarılmış olanlar ve özel 

kanunlarında aksine hüküm bulunmamak koşulu ile Dernekler Kanunu’nun ilgili maddesi 

uyarınca bağlı bulundukları kuruluşlardan izin alamayanlar derneğe üye olamazlar. 

 

6.3.2 Dernek ödenti ve yararlanma paylarını ödememiş olmak nedeniyle üyelikten 

çıkarılanlar, yeniden üye olabilmek için üyelikten çıkarılmalarına neden olan ödentilerini 

ödemek koşuluyla yeniden üyeliğe kabul edilir, ancak yeniden giriş aidatı alınmaz. 

 

ÜYELİK İŞLEMLERİ 

 

MADDE 7. Üyelik koşullarını taşıyan adayların Derneğe kabullerinde, aşağıdaki kural ve 

yöntemler uygulanır: 

 

7.1 Adayın Üyelik Formu’nu doldurup imzalaması, gerekli belgelerle dernek Yönetim Kurulu 

Başkanlığı’na başvurusu, 

 

7.2  Üyelik Formunun Dernek Yönetim Kurulu Başkanlığı’nca alındığı tarihi izleyen en geç 

30 (otuz) gün içinde, gerekli araştırma ve incelemenin yapılarak isteğin kabul, ya da red 

edildiğine ilişkin cevabın gerekçeleri ile birlikte verilmesi, 

 

7.3 Yönetim Kurulu’nca, tüzüğün gerektirdiği şartlara göre adayın asıl veya fahri üyeliğe 

kabulünün başvuru sahibine bildirilmesi, 

 

7.4 Adayın Tüzükte belirtilen yükümlülüklerini yerine getirmesinden sonra “Dernek Üye 

Defteri” ne kimliğinin işlenmesi ve internet sayfasında “Üye Profili”nin oluşturulması. 

 

FAALİYETLERDEN YARARLANMA KOŞULLARI 

 

MADDE 8. Üyeler Derneğin faaliyetlerinden, Yönetim Kurulu’nca öngörülen koşullar 

çerçevesinde yararlanma hakkına sahiptirler. 
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ÜYELİKTEN AYRILMA 

 

MADDE 9. Üyelik; ölüm veya üyelikten ayrılma talebi ile sona erer. Her üye dilediği anda 

Yönetim Kurulu Başkanlığına yazılı olarak ayrılma isteğini bildirmekle üyelikten ayrılmış 

sayılır. Ancak, üyelikten ayrılma talebinde bulunanlardan ayrıldığı zamana kadar olan ödenti 

ve yararlanma payları alınır. Üyelikten ayrılanlara, üye olduğu dönemlere ilişkin yaptığı 

ödenti, katkı payı vs. geri ödenmez. 

 

ÜYELİKTEN ÇIKARILMA 

 

MADDE 10. Üyelikten çıkarılma aşağıda gösterilen nedenlerle yapılabilir: 

 

10.1 Dernekler yasasında tanımlanan şartlara göre üye olma hakkını yitirmek, 

 

10.2 Yönetim Kurulu’nca topluma, mesleğe ve Derneğe karşı zararlı faaliyetlerde 

bulunduğunun değerlendirilmesi veya tespit edilmesi, 

 

10.3 Hukuka karşı gelmek ve adi suçlar dâhil herhangi bir kanun ihlalinden ötürü hüküm 

giymek 

 

III. BÖLÜM 

 

ORGANLAR VE GÖREVLERİ 

 

MADDE 11. Derneğin organları aşağıda gösterilmiştir: 

 

11.1. Genel Kurul 

11.2. Yönetim Kurulu 

11.3. Denetim Kurulu 

11.4. Bilim Kurulu 
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GENEL KURUL 

 

MADDE 12. Dernek Olağan Genel Kurulu, her üç yılda bir Aralık ayında toplanır. Bu 

toplantıda Dernek organlarına seçim yapılır. 

 

GENEL KURUL ÇAĞRI YÖNTEMLERİ 

 

MADDE 13. Dernek Genel Kurulu’nun toplantıya çağrılmasında aşağıdaki yöntemler 

uygulanır: 

 

13.1 Dernek Yönetim Kurulu, Genel Kurula katılma hakkına sahip üyelerin listesini saptar, en 

geç Genel Kurul toplantı gününden 30 ( otuz ) gün önceden Dernek binasında ilan eder ve 

üyelerine e-posta ile duyurur. Bu liste içeriğine itiraz Genel Kurul tarihinden 15 ( onbeş ) gün 

öncesine kadar Yönetim Kurulu’na yapılabilir. Yönetim Kurulu itirazları inceleyerek karara 

bağlar. Genel Kurula katılma hakkına Genel Kurul tarihinden önce derneğe kabul edilmiş 

üyeler sahip olurlar. 

 

13.2 Genel Kurula katılacak üyeler, en az 15 ( onbeş) gün önceden, yapılacak toplantının ve 

bu toplantıda çoğunluk sağlanamadığı taktirde düzenlenecek ikinci toplantının tarihi, saati, 

yeri ve gündemi bir gazetede ilan edilmek veya yazılı ya da elektronik posta ile bildirilmek 

suretiyle toplantıya çağrılırlar. Olağan Genel Kurul toplantısı üyelerin yarıdan bir fazlasının 

katılmasıyla toplanır. Çoğunluk sağlanamadığı takdirde, ikinci toplantı ilana uygun olarak 

yapılır.  İlk toplantı ile ikinci toplantı arasında bırakılacak süre yedi günden az, altmış günden 

fazla olamaz. 

 

13.3 İkinci toplantıya katılan üye sayısı, yönetim ve denetim kurulu üye sayıları toplamının 

iki katından az olamaz. 

 

GENEL KURUL TOPLANTI İLKELERİ 

 

MADDE 14. Genel Kurul toplantılarında aşağıda belirtilen ilkeler uygulanır: 
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14.1 Genel Kurula katılacak üyeler, Yönetim Kurulu’nca düzenlenen “ Genel Kurul Üyeleri 

Listesi”ndeki adları karşısında imza koyarak toplantıya girerler. İmzalanan listeye göre Genel 

Kurula katılma hakkı olan üyelerin sayısı, toplantı yeter sayısı ve karar yeter sayısı, Yönetim 

Kurulu Başkanı veya temsilen bir yönetim kurulu üyesi tarafından imzalanan bir tutanakla 

saptanır, Genel Kurul, bir Yönetim Kurulu üyesinin, çoğunluğun sağlandığını belirten 

tutanağı okumasından sonra Yönetim Kurulu Başkanı ya da görevlendireceği bir Yönetim 

Kurulu üyesi tarafından açılır. Genel Kurulu yönetmek üzere, bir Divan Başkanı, bir Divan 

Başkan Yardımcısı ve iki Divan sekreteri seçilir. Divan Kurulu seçimleri, Genel Kurul’ca 

aksine bir karar alınmadıkça, açık oyla yapılır, 

 

14.2 Genel Kurul’da gündemdeki maddeler görüşülür. Ancak toplantıda hazır bulunan 

üyelerin onda biri tarafından görüşülmesi yazılı olarak istenen konuların gündeme alınması 

zorunludur. 

 

14.3 Genel Kurula katılan her üyenin, Genel Kurul’da bir oy hakkı olup, oyunu kendisi 

kullanmak zorundadır. Mazeret göstermek suretiyle toplantıya katılamayan üyeler, imzalı 

yazılı beyanlarını önceden Derneğe göndermek suretiyle yerlerine diğer üyelerden birini vekil 

tayin edebilirler. 

 

14.4 Genel Kurul’da karar yeter sayısı katılanların yarıdan bir fazlasıdır. Ancak Tüzük 

değişikliği ile derneğin dağıtılmasına ilişkin kararlarda 2/3 çoğunluk aranır. 

 

OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL 

 

MADDE 15. Olağanüstü Genel Kurul, Olağan Genel Kurul gündemi dışındaki zorunlu 

durumlarda, aşağıda gösterilen başvuru ve kararlar uyarınca Yönetim Kurulu tarafından en 

geç bir ay içinde toplantıya çağrılır. 

 

15.1  Yönetim Kurulu’nun genel konularla ilgili olarak üçte iki (2/3) oy çoğunluğu ile alacağı 

karar, 

 

15.2  Denetim Kurulu’nun Dernek hesap ve işlemleri ile ilgili olarak alacağı karar, 

 

15.3 Dernek üye sayısının beşte biri (1/5)’nin yapacakları yazılı ve imzalı başvuru, 
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15.4 Yönetim Kurulu üye sayısı, Yönetim Kurulu’ndan ayrılmalar sebebiyle üye tam 

sayısının yarısının altına düşerse, Genel Kurul kalan Yönetim Kurulu üyeleri veya Denetim 

Kurulu tarafından bir ay içerisinde toplantıya çağrılır. 

 

GENEL KURULUN GÖREV VE YETKİLERİ 

 

MADDE 16. Genel Kurul, Derneğin en yetkili karar organı olup, görev ve yetkileri aşağıda 

gösterilmiştir: 

 

16.1 Derneğin amaç ve çalışma konularına ilişkin gerekli kararları almak, 

 

16.2 Yeni çalışma dönemi bütçesini görüşüp onaylamak, giriş ve yıllık ödenti miktarlarını 

belirlemek, 

 

16.3 Çalışma dönemi Yönetim ve diğer kurullarının asıl ve yedek üyelerini ayrı ayrı seçmek. 

Bu kurulların üyeleri, Genel Kurul’da, belirlenen adaylar arasından oylama ile seçilirler. 

 

16.4 Bir önceki çalışma dönemine ilişkin Yönetim Kurulu çalışma raporu ile bilanço ve 

gelir/gider çizelgelerini, Denetim Kurulu’nun denetim raporunu görüşüp, Yönetim Kurulu 

üyelerini aklamak, 

 

16.5 Dernek Tüzüğü’nün değiştirilmesine ilişkin tasarıları görüşüp karara bağlamak, 

 

16.6 Yönetim Kurulu’nun onaya sunduğu Yönetmelikleri görüşüp karara bağlamak, 

 

16.7 Derneğe gayrimenkul veya araç-ekipman alımı konularında, Yönetim Kurulu’na yetki 

vermek, 

 

16.8 Derneğin dağılmasına ve mal varlığının dağıtılmasına karar vermek, 

 

16.9 Yasalarda ya da Dernek Tüzüğü’nde, Genel Kurul’da yapılması belirtilen görevleri 

yerine getirmek, 
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YÖNETİM KURULU 

 

MADDE 17. Derneğin yetkili yönetim organı olan Yönetim Kurulu’nun oluşum biçimi ve 

çalışma ilkeleri aşağıda gösterilmiştir: 

 

17.1 Yönetim Kurulu, seçilmiş 5 (beş) asıl üye ile 2 (iki) yedek üyeden oluşur, 

 

17.2 Yedek üyeler, boşalan asıl üyeliklerin yerlerini alırlar. Yönetim Kurulu üye sayısı, 

boşalmalar nedeniyle, yedeklerin de getirilmesinden sonra, üye tam sayısının yarısından 

aşağıya düşerse, yeniden seçim için Genel Kurul, Yönetim Kurulu üyeleri veya Denetim 

Kurulu tarafından, bir ay içinde toplantıya çağrılır, 

 

17.3 Yönetim Kurulu, seçildiği Genel Kurul toplantısından başlamak üzere, üç yıl süre ile 

görev yapar, 

 

17.4 Yönetim Kurulu, seçimini izleyen bir hafta içinde düzenleyeceği ilk toplantısında bir 

başkan seçer. Yönetim Kurulu’nun diğer üyeleri saptanacak konu ve görevlere göre 

görevlendirilirler, 

 

17.5 Yönetim Kurulu,  yılda en az 4 kere olmak üzere ve kendi saptayacağı zamanda olağan 

olarak toplanır ve gereğinde olağanüstü toplantı yapabilir, 

 

17.6 Yönetim Kurulu toplantı yeter sayısı 3 (üç) olup, kararlar çoğunlukla alınır. 

 

YÖNETİM KURULUNUN GÖREV VE YETKİLERİ 

 

MADDE 18. Yönetim Kurulunun görev ve yetkileri aşağıda gösterilmiştir: 

 

18.1 Yasalar ve Tüzük hükümleri doğrultusunda, derneğin amaç ve çalışma konularını 

gerçekleştirmek, Genel Kurul kararlarını uygulamak, 

 

18.2  Derneği Başkan aracılığı ile temsil etmek, ya da gerektiğinde diğer kurul üyelerine yetki 

vermek, 
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18.3 Çalışma raporu, bilanço, gelir/gider çizelgeleri ve bütçeyi hazırlayarak Genel Kurula 

sunmak, 

 

18.4 Dernek işlerini, Genel Kurul’da onaylanan bütçeye göre yürütmek, 

 

18.5. Yönetim Kurulu’na herhangi bir üye hakkında yapılan başvuruyu, inceleyerek veya 

herhangi bir üyenin üyelik nitelik ve koşullarını yitirdiği, amaç ve çalışma konularından 

uzaklaştığı gerekçesi ile Disiplin Kurulu’na sevkine karar vermek, 

 

18.6 Genel Kurul toplantılarının tarihini, saatini, yerini ve gündemini saptamak, 

 

18.7 Derneğin amaç ve çalışma konuları doğrultusunda, üyelerin gönüllü katılımlarını teşvik 

etmek, görev yapacak çalışma grupları kurmak ve raporları hakkında karar almak,  

 

18.8 Derneğin idari organizasyon yapısını belirlemek, 

 

18.9 Dernek Tüzüğü ile yönetmeliklerinin hazırlanması ya da değiştirilmesine ilişkin 

çalışmalar yapıp, gereken tasarıları Genel Kurul’un onayına sunmak, 

 

18.10 Yasalarda ya da Dernek Tüzüğü’nde Yönetim Kurulu’nca yapılması belirtilen diğer 

görevleri yerine getirmek, 

 

DENETİM KURULU 

 

MADDE 19. Denetim kurulu; 5253 sayılı Dernekler Kanunu’nun 9. maddesi uyarınca,  

derneğin tüzüğünde gösterilen amaç ve amacın gerçekleştirilmesi için sürdürüleceği belirtilen 

çalışma konuları doğrultusunda faaliyet gösterip göstermediğini, defter, hesap ve kayıtların 

mevzuata ve dernek tüzüğüne uygun olarak tutulup tutulmadığını, dernek tüzüğünde tespit 

edilen esas ve usullere göre ve bir yılı geçmeyen aralıklarla denetler ve denetim sonuçlarını 

bir rapor halinde yönetim kuruluna ve toplandığında genel kurula sunar. 

Denetim kurulu üyelerinin istemi üzerine, her türlü bilgi, belge ve kayıtların, dernek 

yetkilileri tarafından gösterilmesi veya verilmesi, yönetim yerleri, müesseseler ve 

eklentilerine girme isteğinin yerine getirilmesi zorunludur. 
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Derneğin yetkili denetim organı olan Denetim Kurulu, Genel Kurul’da üç yıl için seçilen 2 

(iki) asıl ve 1 (bir) yedek üyeden oluşur. Denetim Kurulu, seçimi izleyen bir hafta içinde 

yapacağı ilk toplantısında bir başkan seçer. 

 

Denetim Kurulunun görev ve yetkileri aşağıda gösterilmiştir: 

 

19.1 Derneğin bütçe, hesap ve işlemleri ile ilgili defter ve belgeleri üzerinde her yıl ve/veya 

dönem sonunda yapacağı inceleme sonuçlarını ve önerilerini Yönetim Kurulu’na bir raporla 

bildirmek, 

 

19.2 Yönetim Kurulu’nca hazırlanan geçen çalışma dönemi çalışma raporu ile bilanço ve 

gelir/gider çizelgeleri hakkındaki inceleme sonuçlarını bir raporla Genel Kurul’a sunmak. 

 

BİLİM KURULU 

 

MADDE 20. Bilim Kurulu, Genel Kurul’da üç yıl için seçilen 3 (üç) asıl, 1 (bir) yedek 

üyeden oluşur. Bilim Kurulu seçimi izleyen bir hafta içinde yapacağı ilk toplantısında bir 

Başkan ve bir Sekreter seçer.  

 

20.1 Bilim Kurulu, Derneğin yürüteceği bilimsel araştırma projeleri ile ilgili görüş, öneri ve 

değerlendirmelerde bulunur. 

 

V. BÖLÜM 

 

MALİ HÜKÜMLER 

 

MADDE 21. Derneğin bütçe dönemi 1 Ocak’ta başlar 31 Aralık’ta sona erer. 

 

MADDE 22. Derneğin gelirleri aşağıda gösterilmiştir: 

 

22.1 Giriş ödentisi, 

 

Dernek üyelerinden Derneğe kabul esnasında Giriş Ödentisi alınmaz. 
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22.2 Yıllık ödenti, 

 

Dernek üyelerinin devamı süresince her yıl ödeme zorunluluğunda oldukları toplam tutardır. 

Bu tutar yıllık 1 (Bir) TL’dir. 

 

22.3 Dernek gayrimenkul ve araç-ekipmanların satılmasından veya kiraya verilmesinden 

sağlanan gelirler 

 

22.4 Dernekçe yapılan yayınlar, tertiplenen sergi, etkinlik ve konferans gibi eğitim 

faaliyetlerden sağlanan gelirler, 

 

22.5 Her türlü bağış, fon, burs, teşvik, destek ve benzeri yardımlar ile Yardım Toplama 

Kanunu hükümleri uyarınca sağlanacak gelirler. 

 

GELİR VE GİDER UYGULAMALARINDAKİ YÖNTEM 

 

MADDE 23. Derneğin gelir/gider uygulamalarında aşağıda gösterilen yöntemler uygulanır: 

 

23.1 Tüm Dernek gelirleri, Dernek adına açılan resmi bir hesapta toplanır. Üyelik ücretleri ise 

yine aynı hesaba üye tarafından havale veya kredi kartından otomatik ödeme talimatıyla tahsil 

edilir. Bu işlemler ile ilgili banka tarafından düzenlenen dekont veya hesap özeti gibi belgeler 

Alındı Belgesi yerine geçer.  

 

23.2 Dernek hesabına kaydedilen tüm gelirler sadece banka kanalıyla yapılabilir. Herhangi bir 

şekilde makbuz karşılığı elden tahsilât yapılamaz. 

 

23.3 Giderlere ilişkin harcamalarda ise fatura ya da makbuz alınır. Belirtilen belgelerin 

sağlanamadığı ödemelerde Harcama Belgesi düzenlenir ve ödemeyi yapan tarafından 

imzalanır. Bu tür harcama belgeleri Yönetim Kurulu’nca onaylanır ve duruma göre 

harcamalara üst sınır koyulabilir. 

 

23.4 Alındı belgeleri ile fatura, makbuz ve harcama belgelerinin saklama süresi, özel 

kanunlarda gösterilen daha uzun süreye ilişkin hükümler saklı kalmak üzere beş yıldır. 
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BORÇLANMA USÜLLERİ 

 

23.5 Dernek amacını gerçekleştirmek ve faaliyetlerini yürütebilmek için ihtiyaç duyulması 

halinde yönetim kurulu kararı ile borçlanma yapabilir. Bu borçlanma kredili mal ve hizmet 

alımı konularında olabileceği gibi nakit olarak da yapılabilir. Ancak bu borçlanma, derneğin 

gelir kaynakları ile karşılanamayacak miktarda ve derneği ödeme güçlüğüne düşürecek 

nitelikte yapılamaz.  

 

DEFTERLER 

 

MADDE 24. Dernek, kanun ve yönetmelikte belirtilen defterleri tutar. Bu defterlerin İl 

Dernekler Müdürlüğü’ne veya notere tasdik ettirilmesi zorunludur. 

 

VI. BÖLÜM 

 

DİĞER HÜKÜMLER 

 

MADDE 25. Dernek Tüzüğü, Genel Kurula katılan üyelerin üçte iki (2/3) oy çoğunluğu ile 

değiştirilebilir. 

 

DERNEĞİN FESHEDİLMESİ 

 

MADDE 26. Derneğin feshedilmesi kararı için Genel Kurul üyelerinin en az üçte ikisinin 

(2/3) hazır bulunacağı Olağanüstü Genel Kurul’da, toplantıya katılan üyelerin 2/3 çoğunluk 

şartı aranır. Derneğin feshedilmesi, Yönetim Kurulu tarafından beş gün içinde Dernekler 

bürosuna bildirilir. Feshedilme işlemi, Tasfiye Kurulu olarak, Yönetim Kurulu tarafından 

yapılır ve artan malvarlığı Hazine’ye devredilir. 

 

HÜKÜM EKSİKLİĞİ 

 

MADDE 27. Dernek Tüzüğünde hüküm eksikliğinin bulunması halinde Türk Medeni Kanunu 

ile Dernekler Kanunu hükümleri uygulanır. 
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MADDE 28. Bu Tüzük hükümlerini Genel Kurul kararları çerçevesinde Yönetim Kurulu 

yürütür. 

 

MADDE 29. Derneğin Yönetim Kurulu üyeleri: 

 

Dr. Özgür ACIR    Başkan 

Dr. Zeynep Elif YILDIZEL  II. Başkan 

Metin YURDAKUL   Genel Sekreter 

Irmak GÜREL   Sayman 

Ali ÖZTÜFEKÇİ   Üye  

 

 

 

 

 


